LICENCIATURA EN GESTION DE NEGOCIOS Y
o PR ovECTos UrP

EN COMPETENCIAS PROFESIONALES

ASIGNATURA DE SEMINARIO DE INVESTIGACION

1. Competencias Dirigir organizaciones y proyectos, a través de la
gestion tecnoldgica, de innovacion y de recursos,
metodologias de evaluacidn socioeconémica y
ambiental, herramientas de la administracion financiera,
y procesos de consultoria, para lograr mayor
competitividad en el sector empresarial y contribuir al
desarrollo sostenible de la region.

2. Cuatrimestre Séptimo
3. Horas Teoéricas 18
4. Horas Practicas 42
5. Horas Totales 60

6. Horas Totales por Semana

Cuatrimestre 4

N

Objetivo de aprendizaje El alumno elaborara informes de investigacion,
considerando procesos de disefio, analisis e
interpretacion de informaciéon para la generacion de
nuevos conocimientos y su divulgacion.

. . Hora
A e A C 2 Teodricas Précticsas Totales
I. Desarrollo de la investigacion 8 27 35
Il. Divulgacién de resultados de investigacion 10 15 25
Totales 18 42 60
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SEMINARIO DE INVESTIGACION

UNIDADES DE APRENDIZAJE

1. Unidad de . C
o I. Desarrollo de la investigacion
aprendizaje
2. Horas Teéricas 8
3. Horas Practicas 27
4. Horas Totales 35
5. Objetivo de la El A L .
Unidad de alumno desarrql[ara |nvest|ga0|o,n. aplicada, para generar
o propuestas de solucién a las problematicas del entorno.
Aprendizaje
Temas Saber Saber hacer Ser
Ideas de Reconocer los conceptos | Generar ideas de Analitico
investigacion basicos e importancia de |investigacion Objetivo
la investigacion. Observador
Etico
Identificar las fuentes y
criterios en la generacién
de ideas de investigacion:
A) Fuentes:
-Inspiracion.
-Huecos de conocimiento
-Oportunidad
-Conceptualizacion
-Problematica
-Investigaciones previas
B) Criterios:
-Estimulan al
investigador.
-No nuevas pero si
novedosas
-Solucionar Problemas
-Fomentar nuevas
interrogantes.
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Temas Saber Saber hacer Ser
Metodologia de |Reconocer el proceso de |Formular anteproyectos de | Analitico
la investigacion |desarrollo de la investigacion. Objetivo
investigacion cientifica. Observador
Etico
Describir los criterios que
intervienen en el
desarrollo de la
investigacion:
» Conveniencia.
* Relevancia social.
* Implicaciones practicas.
* Valor tedrico.
+ Utilidad metodoldgica.
Disero de la Reconocer los tipos de Seleccionar el tipo de Analitico
investigacion investigacion. investigacion. Objetivo
Observador
Explicar la delimitacién Delimitar el disefio de la Etico

preliminar del disefo:
-Espacial

-Temporal

-Juridico

-Geografico

Definir los recursos de la
investigacion:

investigacion.

Establecer los recursos de
la investigacion.

Determinar el tipo y
tamano de muestra.

-Cronograma Validar instrumentos de

-Materiales recopilacion de

-Humanos informacion.

-Financieros

Reconocer los métodos

de muestreo y su proceso

de desarrollo.

Reconocer el

procedimiento de calculo

de tamano de la muestra.

Reconocer el proceso de

disefo de instrumentos

de recopilacién de

informacion.

Describir el proceso de

- Comité de Directores de Licenciatura en . . . - e,
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Temas Saber

Saber hacer

Ser

validacion de
instrumentos de
recopilacion.

Analisis e
interpretacion
de datos

interpretacion.

instrumento.

Describir el

Reconocer el uso del
software de disefio y
analisis de informacion.

Relacionar los factores
de confiabilidad, fiabilidad
y validez lograda por el

procedimiento de prueba
de hipdtesis planteadas.

Reconocer los métodos | Interpretar datos obtenidos
de analisis de datos,
cruce de variables e

en la investigacion.

Evaluar las hipétesis
planteadas.

Analitico
Objetivo
Observador
Etico
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SEMINARIO DE INVESTIGACION

PROCESO DE EVALUACION
Resultado de aprendizaje Secuencia de aprendizaje Instrumento_s UlpEs el
reactivos
A partir de un tema 1. Identificar las fuentes y Proyecto
seleccionado, integra un criterios para generar ideas de
proyecto de investigacion investigacion. Rubrica
que contenga:
2. Analizar los criterios que
- Idea de investigacion y su |intervienen en el desarrollo de
justificacion la investigacion.
- Anteproyecto
- Disefo de investigacion: | 3. Distinguir la delimitacion
a) Tipo de investigacion preliminar del disefio y los
b) Delimitacion de la recursos de la investigacion.
investigacion
C) recursos necesarios para |4. Analizar el proceso de
la investigacion validacion de instrumentos de
d) Determinacion de tipoy | recopilacion.
tamafo de muestra
-Disefio y validacion de
instrumentos de
recopilacion de informacién
- Analisis e Interpretacion
datos obtenidos en la
investigacion
- Evaluar las hipotesis
planteadas. Comparacion
estadistica de la hipotesis.
- Conclusiones y
recomendaciones
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SEMINARIO DE INVESTIGACION

PROCESO ENSENANZA APRENDIZAJE

Métodos y técnicas de ensefanza

Medios y materiales didacticos

Aprendizaje basado en proyectos.

Realizacion de trabajos de investigacion.

Internet

Aprendizaje auxiliado por las tecnologias de |Impresos
la informacién

Equipo de computo

Revistas especializadas
Bibliografia

software especializado
Equipo audiovisual

ESPACIO FORMATIVO
Aula Laboratorio / Taller Empresa
X
. Comité de Directores de Licenciatura en A, ) . - ﬁ"”"“e“’“*%,@m
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SEMINARIO DE INVESTIGACION

UNIDADES DE APRENDIZAJE

1. Unldad_de_ II. Divulgacion de resultados de investigacion
aprendizaje

2. Horas Teéricas 10

3. Horas Practicas 15

4. Horas Totales 25

5. Objetivo de la

Unidad de
Aprendizaje

divulgacion.

El alumno estructurara documentos de investigacion para su

Temas

Saber

Saber hacer

Ser

Tipos de reportes
de investigacién

Identificar los tipos de
reporte de investigacion y
estructura que los
conforma:

-Informes de investigacién
-Monografias

-Articulos cientificos
-Ensayos

-Tesinas o trabajos de
grado

-Ponencias

-Tesis

Seleccionar el tipo de
reporte de investigacion
que se elaborara.

Analitico
Objetivo
Observador
Etico

Redaccién de
documentos de
investigacion

Identificar las
caracteristicas de la
redaccion cientifica:
- precision

- claridad

- brevedad

- formalidad

Reconocer los modelos de
referencia bibliografica de
la Asociacion Americana
de Psicologia (APA).

Describir la estructura de
los informes de
investigacion, articulos
cientificos y tesinas.

Redactar informes de
investigacion.

Analitico
Objetivo
Observador
Etico

Proceso Editorial

Identificar el procedimiento
de envio del documento de

Distinguir las
caracteristicas editoriales

Analitico
Objetivo
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Temas Saber Saber hacer Ser
investigacion. de publicacion. Observador
Etico
Identificar las instancias en
la publicacion de articulos
de divulgacién y su
normativa.
Describir el proceso de
revision por pares
(Arbitraje).
Definir los elementos de la
revision de la prueba de
galeras.
- Comité de Directores de Licenciatura en . . . - e,
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SEMINARIO DE INVESTIGACION

PROCESO DE EVALUACION
Resultado de aprendizaje Secuencia de aprendizaje Instrumentqs /U] CE
reactivos
A partir de los resultados de | 1.-ldentificar los tipos de Informe
una investigacion, elabora | reporte y su estructura.
un informe de proyectos de Rubrica
investigacion considerando | 2. Comprender las
las caracteristicas de la caracteristicas de la redaccion
redaccion, el cual contenga: | cientifica.
-Seleccion y justificacion del
tipo de reporte 3. Identificar la estructura de
- Estructura del informe los informes de investigacion y
- Instancia para publicacion | articulos cientificos.
de articulos
4. Comprender el
procedimiento de envié del
documento de investigacion.
5. Identificar las instancias en
la publicacion de articulos de
divulgacién, su normativa y
el proceso de revision por
pares (Arbitraje).
5. Identificar los elementos
para la revision de la prueba de
galeras.
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SEMINARIO DE INVESTIGACION

PROCESO ENSENANZA APRENDIZAJE

Métodos y técnicas de ensenanza Medios y materiales didacticos
Aprendizaje basado en proyectos. Equipo de computo
Equipo audiovisual
Realizacion de trabajos de investigacion. Internet
Revistas especializadas
Equipos colaborativos Bibliografia
Impresos
ESPACIO FORMATIVO
Aula Laboratorio / Taller Empresa
X
- Comité de Directores de Licenciatura en A, . . - S,
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SEMINARIO DE INVESTIGACION

CAPACIDADES DERIVADAS DE LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES A LAS QUE
CONTRIBUYE LA ASIGNATURA

Capacidades

Criterios de Desempeiio

Formular Proyectos tecnoldgicos y de
innovacion mediante el uso de la
metodologia de desarrollo de modelos de
negocios de base tecnoldgica y estudios
de impacto ambiental, para generar
propuestas de valor agregado que eleven
la competitividad de las organizaciones y
el desarrollo regional sostenible.

Elabora un modelo de negocios diferenciado que
incluya:

- Analisis de mercado

- Adquisicidn de equipos

- Materiales e insumos

- Adecuacion de infraestructura

- Softwares requeridos

- Servicios tecnoldgicos

- Consultoria especializada

- Analisis de impacto ambiental

- Convenios de cooperacion técnica y cientifica
- Personal

- Capacitacion

- Certificaciones

- Presupuestos

- Evaluacion financiera

- Difusion de resultados

Diagnosticar las areas funcionales de la
organizacion mediante el uso de
herramientas de evaluacion preliminar, y
el examen detallado de la problematica,
para identificar las areas de oportunidad.

Elabora un informe de diagnéstico integral que
contenga:

- Pre diagnéstico

- Analisis del area administrativa

- Analisis del area de ventas y mercadotecnia

- Analisis del area de recursos humanos

- Analisis del area de finanzas

- Andlisis del area de produccion

- Identificacion de areas de oportunidad

Elaborar planes de intervencion mediante
el uso de la metodologia de disefio de la
consultoria 'y el analisis de los hallazgos
detectados, para garantizar la eficiente
aplicacién de estrategias de mejora.

Elabora un plan de intervencion de consultoria
que contenga:

- Identificacion de alternativas de solucién

- Analisis y evaluacion de alternativas

- Seleccion de propuestas

- Programacion de actividades de
implementacion, capacitacion y supervisidon
(Responsables, recursos, tiempos e

indicadores).

- i Comité de Directores de Licenciatura en 5. o . R
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Capacidades

Criterios de Desempeio

Implementar el plan de accion a traves
del uso de técnicas de programacion de
actividades, matrices de responsabilidad
y mecanismos de control y seguimiento
presupuestal, para solventar los
problemas detectados y fortalecer las
areas de la organizacion.

Elabora un reporte de seguimiento del plan de
consultoria que contenga:

- listas de verificacion del cumplimiento de
estrategias planteadas

- Descripcion de situaciones no previstas vy
ajustes realizados

- Registro de indicadores

- Documentacion de procesos implementados.

Evaluar el impacto de las estrategias de
mejora implementadas mediante el uso
de técnicas de analisis comparativo, de
control de resultados, de redaccién de
informes técnicos y de evaluacion y
analisis de impacto financiero, costo-
beneficio, de responsabilidad social e
indice de satisfaccion laboral, para
eficientar el funcionamiento de la
organizacion.

Elabora un informe final de consultoria que
contenga:

- Analisis comparativo de resultados obtenidos
contra metas establecidas

- Compromisos establecidos

- Plan de seguimiento

- Conclusiones y recomendaciones

~. : Comité de Directores de Licenciatura en ‘. o . S
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SEMINARIO DE INVESTIGACION
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